
Na temelju članka 93. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 

(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ broj 86/08 i 61/11) a sukladno Planu prijma na  

stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u Jedinstveni upravni odjel Općine 

Nova Bukovica  za 2015. godinu,  načelnik Općine Nova Bukovica objavljuje 

 
JAVNI POZIV 

za prijam polaznika/ce na stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa  
u Jedinstveni upravni odjel Općine Nova Bukovica 

 

Pozivaju se osobe zainteresirane za stručno osposobljavanje bez zasnivanja radnog 

odnosa u trajanju od 12 mjeseci, s punim radnim vremenom, za sljedeće radno mjesto: 

1. Referent za opće i računovodstvene poslove- 3 izvršitelja/ica  

    Uvjeti: 

- srednja stručna sprema upravne, ekonomske ili druge odgovarajuće struke 

- poznavanje rada na računalu 

 

Uvjete za prijavu na ovaj Javni poziv ostvaruju nezaposlene osobe prijavljene u 

evidenciji nezaposlenih najmanje 30 dana koje nemaju više od 12 mjeseci evidentiranog staža 

u zvanju za kojeg se obrazovala, bez obzira na ukupno evidentiran staž u mirovinskom 

osiguranju. 

 

Uz Zamolbu kandidati i kandidatkinje dužni su priložiti: 
−−−− životopis (vlastoručno potpisan) 

−−−− preslika osobne iskaznice  

−−−− svjedodžba o završenom obrazovanju 

−−−− dokaz o radnom stažu  (potvrdu o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji 

Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje) 

−−−− uvjerenje da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak odnosno da nije 

pravomoćno osuđen/osuđena za kaznena dijela iz članka 15. Zakona o službenicima i 

namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi – original, ne starije 

od 6 mjeseci 

−−−− dokaz da je kandidat/kandidatkinja prijavljena više od 30 dana na Hrvatskom zavodu    

            za  zapošljavanje (uvjerenje Zavoda) 

Preslike traženih priloga ne moraju biti ovjerene, a osobe su prije sklapanja pisanog 

ugovora dužne dostaviti na uvid originalne dokumente. 

Nepravodobne i nepotpune prijave neće biti razmatrane.  

 

Stručno osposobljavanje za rad provodi se u okviru programa Hrvatskog zavoda za 

zapošljavanje „Stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa“. Kandidat 

kojeg odabere Općina biti će predložen zavodu a Ugovor o stručnom osposobljavanje za rad 

bez zasnivanja radnog odnosa biti će sklopljen s onim odabranim kandidatom čije uključenje 

u program odobri Zavod za zapošljavanje sukladno svojim pravilima. 

 

Prijave s dokazima o ispunjavanju traženih uvjeta dostavljaju se u roku od 8 (osam) 

dana od dana objave ovog Javnog poziva na adresu: OPĆINA NOVA BUKOVICA, Trg dr. 

Franje Tuđmana 1, 33518 Nova Bukovica s naznakom „Javni poziv za prijam polaznika na 

stručno osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa“. 

 



Obavijest o izboru i poziv na potpisivanje Ugovora o stručnom osposobljavanju bez 

zasnivanja radnog odnosa dostavlja se samo izabranim kandidatima. 

Ovaj Javni poziv objavit će se na web stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje 

(www.hzz.hr) i web stranici Općine Nova Bukovica (www.novabukovica.hr). 
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Nova Bukovica, 15. lipanj 2016.                                                           Željko Vencl,v.r. 

 
 

 


