Na temelju ¢lanka 3., 14. i 15. Ustava Republike Hrvatske, te odredbi III poglavlja
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, (Narodne novine broj 155/2002), Vijece
srpske nacionalne manjine opéine Nova Bukovica, na sjednici odrzanoj 29. veljace 2016.
godine. donijelo je

STATUT

VIJECA SRPSKE NACIONALNE MANJINE
OPCINE NOVA BUKOVICA

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduje se naziv, sjediSte i podru¢je na kojem djeluje Vijece srpske
nacionalne manjine opéine Nova Bukovica (u daljem tekstu Vijece); zastupanje, djelatnosti
kojima se ostvaruju ciljevi, tijelima vijeca, njihovom sastavu, izboru, opozivu, ovlastima te
nac¢inu odluc¢ivanja.

Statut sadrZzava i odredbe o: imovini, nadinu stjecanja imovine i op¢im aktima Vijeca.

Clanak 2.

Puni naziv Vije¢ana na hrvatskom jeziku glasi:

Vijeée srpske nacionalne manjine opéine Nova Bukovica, napisano na latiniénom pismu,

a skraéeni naziv glasi: VSNMONB

Puni naziv Vije¢ana na srpskom jeziku glasi

Bujehe cprncke manmonanne mamune onhuae Hoea Bykosmma, napisano na Cirili¢nom
pismu, a skraceni naziv glasi: BCHMOHbB

Clanak 3.
Sjediste Vijeca je u Nova Bukovica.
Adresa sjedista Vijeéa utvrduje se posebnom odlukom.
Vijece djeluje na podru¢ju opéine Nova Bukovica.
Clanak 4.
Vijece je neprofitna pravna osoba.
Svojstvo pravne osobe Vijeée stiCe upisom u Registar vijeca, koordinacija vijeca i
predstavnika nacionalnih manjina, kojeg vodi Ministarstvo uprave.

Clanak 5.

Vijeée ima pecat.
Vijece posebnom odlukom ureduje oblik, broj i na¢in upotrebe pecata Vijeca.



Svaki pe¢at mora sadrzavati puni naziv Vijeéa ispisan na hrvatskom jeziku i latinicnom pismu
kao i na srpskom jeziku i ¢irilicnom pismu.

Clanak 6.

Vijeée koristi znamenje i simbole te obiljeZava praznike srpske nacionalne manjine u
Republici Hrvatskoj.

Znamenje i simbole te praznike srpske nacionalne manjine u Republici Hrvatskoj utvrduje
koordinaciono tijelo vijeca srpske nacionalne manjine, sukladno odredbama ¢lanka. 33. stavka
5. Ustavnog zakona, posebnom odlukom

Clanak 7.

Vijec¢e ima Krsnu slavu.

Krsna slava Vijeca odreduje se posebnom odlukom.

Na dan svog zaStitnika, Vije¢e slavi Krsnu slavu prema srpskim, vjerskim i narodnim
obi¢ajima.

Clanak 8.

Rad vijeca je javan.

Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim i istinitim izvje$¢ivanjem pripadnika i
udruga nacionalne manjine.

Predstavnici sredstava javnog priopéavanja mogu prisustvovati sjednicama Vijeca i
izvjeStavati javnost o radu Vijeca i njegovih tijela.

Radi $to potpunijeg ostvarivanja javnosti rada Vijee moze izdavati svoje glasilo u skladu s
propisima o javnom informiranju. Odluku o izdavanju glasila donosi Vijece.

Vijeée po potrebi izdaje i druga sredstva javnog informiranja (periodi¢ne publikacije, biltene
i plakate i sl.) sukladno propisima o izdavackoj djelatnosti.

Clanak 9.

Vijeée srpske nacionalne manjine Opéine Nova Bukovica zastupa predsjednik Vijeca a u
slu¢aju njegove sprijeCenosti ili odsutnosti zastupa ga zamjenik predsjednika.

II. IZBORI, PRAVA I OBAVEZE CLANOVA VIJECA
Clanak 10.

Clanove vijeéa (u daljnjem tekstu: vijeénici) biraju neposredno, tajnim glasanjem pripadnici
srpske nacionalne manjine, koji Zive na podru¢ju djelovanja Vijeca.

Vijeée broji 10 vijeénika.

Mandat vijeénika traje 4 godine.

Na postupak izbora ¢lanova vijeéa shodno se primjenjuju odredbe zakona kojim se ureduje
izbor ¢lanova predstavni¢kih tijela jedinica lokalne i podruéne samouprave.



Clanak 11.

Cilj Vijeca je zastita i promicanje interesa pripadnika nacionalnih manjina u sladu s
odredbama Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina.
Ostvarivanje cilja iz stavka 1. ovog ¢lanka Vijeca ostvaruje se:

- predlaganjem tijelima jedinice samouprave mjera za unapredivanje
polozaja nacionalne manjine na njenom podru¢ju, ukljuc¢ujuci davanje
prijedloga op¢ih akata kojima se ureduju pitanja od zna¢aja za nacionalnu
manjinu tijelima koja ih donose;

- isticanjem kandidata za duZnosti u tijelima drzavne uprave i tijelima
jedinica samouprave;

- obavjestavanjem o svakom pitanju o kome ¢e raspravljati radna tijela
predstavni¢kog tijela jedinice samouprave, a ti¢e se poloZaja nacionalne
manjine;

- davanjem misljenja i prijedloga na programe radijskih i televizijskih
postaja na lokalnoj i regionalnoj razini namijenjene nacionalnim
manjinama ili na programe koji se odnose na manjinska pitanja.

- organiziranjem savjetovanja,

- te kroz druge poslove koji doprinose ostvarivanju ciljeva u skladu sa
programom rada vijeca.

Clanak 12.

Prava i obveze ¢lanova Vijeca su:
- sudjelovati u radu sjednica Vijeca i na njima raspravljati i glasati
- sudjelovati u izvrSavanju ciljeva Vijeca
- sudjelovati na sjednicama radnih tijela Vijeca
- da biraju 1 budu birani u tijela Vijeca;
- da budu obavijesteni o radu Vijeéa i doprinose ostvarivanju njegove
djelatnosti;
- da se pridrZavaju odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata Vijeca;
- da ¢uvaju i podizu ugled Vijeca
Vijeénik moZe imati i druga prava i duZnosti utvrdena odredbama ovog Statuta ili drugim
aktima Vijeca.

Clanak 13.

Vijeéniku prestaje vije¢ni¢ki mandat u skladu sa Zakonom.

III. RAD VIJECA

Clanak 14.

Tijela Vijeca su:

1. Predsjednik Vijeca,

2. Zamjenik predsjednika Vijeca
Radna tijela Vijeca su:

1. Odbor za statutarno-pravna pitanja, i

2. Odbor za izradu programa rada i financijskog plana.
Clanovi radnih tijela biraju se i razrjeuju natpolovi¢nom veéinom svih &lanova vijeca.
Radna tijela sama biraju svog predsjednika iz reda svojih ¢lanova.



Clanak 15.

Predsjednika i zamjenika predsjednika Vijeca bira se tajnim glasanjem vecine ¢lanova Vijeca
na mandat od 4 (Cetiri) godine.

Clanovi Odbora za statutarno-pravna pitanja i Odbor za izradu programa rada i financijskog
plana biraju ¢lanovi Vije¢a ve¢inom prisutnih ¢lanova.

Clanak 16.

Vijeée saziva predsjednik vijeca pisanim poziv ¢lanovima najmanje 7 dana prije odrZavanja
sjednice.

Poziv sadrzava podatke o mjestu i vremenu odrzavanja sjednice te prijedlog dnevnog reda. Uz
poziv dostavljaju se i materijali o pitanjima koja su na dnevnom redu.

Izuzetno od stavka 1. ovog ¢lanka u hitnim sluéajevima, Vijece se moZe sazvati i u kracem
roku uz dostavu materijala neposredno na sjednici.

Clanak 17.

O sjednicama Vijeca i njegovim radnim tijelima vodi se zapisnik.

Skraéeni zapisnik s popisom prisutnih i odsutnih ¢lanova Vije¢a te donesenim zaklju¢cima ili
odlukama verificira se na prvoj slijedecoj sjednici Vijeca.

Zapisnik obvezatno potpisuju predsjednik Vijeca ili osoba koja je sjednici predsjedavala te
zapisnicar.

Clanak 18.

Sjednice Vijeca odrZavaju se po potrebi, a najmanje jednom u tri mjeseca.

Najmanje 1/3 ¢lanova vije¢a ima pravo pisanim putem traZiti od predsjednika Vijeca
sazivanje sjednice.

Ukoliko predsjednik Vijeéa iz neopravdanih razloga ne Zeli sazvati sjednicu Vijeca, sjednicu
moze sazvati 1/3 ¢lanova Vijeéa, koja pri odluci o sazivanju odreduju ime osobe koja ¢e u
njihovo ime sazvati sjednicu.

Odluku o sazivanju sjednice od strane ¢lanova Vije¢a mora biti obrazloZena i priloZzena
pozivu za sjednicu.

Clanak 19.

Sjednici Vijeéa, koju su sazvali ¢lanovi Vijeca, predsjedava predsjednik Vijeca ili njegov
zamjenik ako su prisutni na sjednici. U suprotnom, sjednici predsjedava osoba koja je
potpisala poziv za sjednicu ili osoba koju ¢lanovi izaberu vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova.
Vije¢e moZe pravovaljano odlu¢ivati ukoliko je nazo¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova
vijeca, prema ¢lanku 24. stavka 2. Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjima.

Ukoliko sjednici ne pristupi polovina ¢lanova, predsjednik saziva novu sjednicu u roku od 3
dana.

Statut, program rada, financijski plan i zavr$ni ratun Vijece donosi ve¢inom glasova svih
&lanova (prema odredbi ¢lanka 27 st. 3. Ustavnog zakona o nacionalnim manjinama).



Clanak 20.

Vijecée donosi;

- Statut i njegove izmjene i dopuna;

- Program rada;

- Donosi financijski plan i usvaja zavrsni racun

- Odlu¢uje o udruzivanju s drugim vije¢ima odnosno formiraju koordinacije;

- Odlutuje o drugim pitanjima od znacaja za rad Vijeca utvrdenim Statutom.
Vijeée suraduje s jedinicom lokalne samouprave za podru¢je koje je Vije¢e osnovano i ima
pravo zahtijevati od jedinice, da ih obavijesti o svim onim radnjama koje su usmjerene
pripadnicima nacionalnih manjina.
Financijski plan i zavr$ni ra¢un donosi se na prijedlog Odbor za izradu programa rada i
financijskog plana.

Clanak 21.

Predsjednik Vijeca osigurava pravilan i zakoniti rad Vijeca.
Predsjednik Vijeca:
- zastupa Vijece i predsjeda sjednicama Vijeca,
- saziva sjednice Vijeca i predlaZze dnevni red;
- provodi odluke Vijeca;
- brine o postupku donosenja te utvrduje pro¢isceni tekst op¢ih i drugih
akata;
- uskladuje suradnju sa vije¢ima drugih nacionalnih manjina na podrucju
djelovanja Vijeca;
- uskladuje rad stalnih predstavnika Vijeca u koordinacijom tijelu vijeca
srpske nacionalne manjine;
- potpisuje opce i druge akte koje donosi Vijece;
- potpisuje financijske dokumente i nalogodavac je financijskog plana
Vijeca;
- odobrava, vodec¢i ratuna o raspoloZivim sredstvima, putovanja vije¢nika u
funkciji predstavljanja Vijeéa u zemlji i inozemstvu;
- podnosi zahtjev za osiguranje sredstava za rad Vijeca;
- brine o zadtiti prava i o ispunjavanju duznosti vije¢nika;
- brine o javnosti rada Vijeéa i odreduje koji se dokumenti i podaci smatraju
tajnima;
- brine o vodenju dokumentacije o radu i Cuvanju arhive Vijeca;
- brine o vodenju, verifikaciji i ¢uvanju zapisnika sjednica Vijeca;
- predsjednik obavlja i druge poslove odredene zakonom, ovim Statutom ili
drugim aktima Vijeca.
Vijeée na jednak nacin izabire i osobu koja ¢e zamjenjivati predsjednika u slu¢aju njegove
odsutnosti ili sprijeCenosti te obavlja druge poslove po ovlasti predsjednika.
Predsjednik Vije¢a mozZe se razrijesiti na prijedlog najmanje 1/3 svih ¢lanova vijeca.
Kada Vije¢a razrijesi predsjednika vije¢a njegove poslove do izbora novog predsjednika
obavlja zamjenik.



Clanak 22.

Clanovi Vije¢a nacionalne manjine svoje duZnosti obavljaju na dobrovoljnoj osnovi i s
paznjom dobrog gospodara.

Clanak 23.

Vijeée je duzno izabrati novog predsjednika u roku 30 dana od dana donosenja odluke o
razrjeSenju.

Ukoliko vijeée ne izabere predsjednika u roku iz stavka 1. ovog ¢lanka, o nastaloj situaciji
obavijestiti ¢e Savjet za nacionalne manjine.

Clanak 24.

Clanovi vijeéa iz sredstava vije¢éa mogu primati samo naknadu troskova koje su imali u
obavljanju poslova za Vijece i nagradu za mjese¢no ili neko drugo razdoblje ako to odobri i
do visine koju odobri ministar nadleZan za poslove opce uprave.

Clanak 25.
Imovinu ¢ine prihodi koje Vijeée ostvaruje od;
- dotacija,
- poklona,
- nasljedstva,

- dotacija iz drzavnog prora¢una,
- dotacija iz prora¢una jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave
na podru&ju koje Vijece djeluje,

- sredstava dobivenih od medunarodnih organizacija koje podupiru rad
Vijeéa. :
Sredstva se mogu koristiti samo za djelatnost i poslove od znacaja za nacionalnu manjinu
utvrdene programu rada Vijeca.

Clanak 26.

Vijeée upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju
neprofitnih organizacija.

Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom koje se donosi za jednu kalendarsku
godinu i vrijedi za godinu za koju je donesen.

Po zavretku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se zavrSni racun.
Predsjednik Vije¢a ima naredbodavno pravo u raspolaganju s imovinom Vijeca.



Clanak 27.

U sluéaju prestanka rada Vije¢a imovina Vijeca daje se na upravu i ¢uvanje Srpskoj
pravoslavnoj crkvi. Imovinu predanu na upotrebu i ¢uvanje Srpska pravoslavna crkva ¢e
vratiti Vije¢u odmah po obnovi njegovog djelovanja ili njegovog pravnog slijednika.

IV. STATUT I DRUGI OPCI AKTI

Clanak 28.

Statut je temeljni op¢i akt Vijeca i svi drugi opéi akti moraju biti u skladu s odredbama
Statuta.

Tumacenje odredaba Statuta daje Vijece.

Sva pitanja koja nisu uredena Statutom ureduju se Poslovnikom vijeca.

Clanak 29.

Statut, Poslovnik, financijski plan i zavr3ni ra¢un Vijeca srpske nacionalne manjine op¢ine
Nova Bukovica objavljuje se u SluZzbenom glasniku op¢ine Nova Bukovica.

Clanak 30.

Statut stupa na snagu 8 dana od dana objave u SluZzbenom glasniku opéine Nova Bukovica.

Broj: 006/2016
Nova Bukovica, 29. veljaca 2016.godine.
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